Procedimentos de Reclamacdo do Funcionario
O objetivo deste procedimento é garantir que um funcionério tenha o direito de enderegar a reclamagdes relacionadas a A¢do Afirmativa,
Titulo VI, Titulo 1X e/ou Secéo 504.

e Acdo afirmativa: A acdo afirmativa € uma politica que visa aumentar as oportunidades no local de trabalho ou na educacéo
para partes sub-representadas da sociedade, levando em consideracéo a cor, raca, género, religido ou nacionalidade de um
individuo.

e  Titulo VI: O Titulo VI da Lei dos Direitos Civis de 1964 é uma lei federal que estabelece: Nenhuma pessoa nos Estados
Unidos deve, com base na raca, cor ou origem nacional, ser excluida da participacéo em, ter negados os beneficios de, ou ser
sujeito a discriminagdo em qualquer programa ou atividade que receba assisténcia financeira federal.

e  Titulo IX: O Titulo IX da Lei de Emendas a Educagdo de 1972 é uma lei federal que afirma: "Nenhuma pessoa nos
Estados Unidos deve, com base no sexo, ser excluida da participacdo, ter os beneficios negados ou estar sujeita a
discriminacdo em qualquer programa ou atividade educacional que receba assisténcia financeira federal."

e  Secdo 504: Nenhuma pessoa com deficiéncia qualificada ou desabilitada deve, com base na deficiéncia, ser excluida
da participacéo, ter os beneficios negados ou ser sujeita a discriminagdo em todas as atividades ou oportunidades
vocacionais patrocinadas pelo Conselho de Educagéo.
Se, a qualquer momento, um funcionario sentir que seus direitos foram violados em relagdo a Agéo Afirmativa, Titulo 1X e/ou 504,
conforme descrito acima, aqui esta o que fazer:
Submeter uma Reclamag&o:
As reclamacdes podem ser apresentadas de varias maneiras: pessoalmente, por telefone e / ou eletronicamente durante o horério
comercial e ndo comercial. Para enviar uma reclamacéo eletronicamente, consulte o formulério abaixo.

e  Um PDF para download / impresséo - clique AQUI
Cronograma do Processo:

1. Areclamacédo deve ser submetida imediatamente dentro de 10 dias apds o incidente.

2. O funcionéario marcara uma reunido com o Oficial de Acéo Afirmativa do distrito (AAQ), Coordenador do Titulo IX ou
Coordenador da Se¢do 504. (Se o oficial/coordenador distrital for a pessoa que supostamente violou seus direitos, procure um
administrador em quem vocé confia e comece 0 processo com ele.) Todos os reclamantes podem esperar uma reunido pessoal
e confidencial com o oficial / coordenador dentro de dois dias letivos do relatério inicial.

3. Nessa reunido, o funcionario compartilhara confidencialmente com o oficial / coordenador a alegada violagao.

e Oficial de acdo afirmativa: Jena Valdiviezo Ed.D., 732-571-2868, Ext. 40035
e  Coordenador Titulo IX: Jena Valdiviezo Ed.D., 732-571-2868, Ext. 40035

e  Diretor de Conformidade da Secdo 504: JanetLynn Dudick, Ph.D., 732-571-2868, Ext. 40610
4. O funcionério também deve estar preparado para compartilhar os nomes das testemunhas que podem ajudar na investigacéo.
5. Apos a reunido inicial com o oficial, uma investigacdo completa serd conduzida. O processo de investigacdo ocorrera em 30
dias. Durante este tempo do processo de investigacao e resolugdo, uma reunido informal ocorrerd com ambas as partes para resolver o
assunto informalmente; no entanto, o reclamante pode solicitar uma reunido formal a qualquer momento.
6. O superintendente analisara o relat6rio com o oficial/coordenador.
7. Apbs a investigacao,o reclamante recebera um relatério por escrito do Oficial / Coordenador no prazo de 7 dias. Uma copia da
reclamacéo e o laudo serdo encaminhados ao Superintendente. (Se o Superintendente for quem supostamente violou os direitos da
pessoa, as conclusdes irdo para o Superintendente Assistente.)

8. O reclamante pode apelar da decisdo ao Conselho de Educagéo dentro de trés dias letivos.
9. O recurso sera ouvido pelo Conselho de Educagdo na préxima reunido agendada regularmente.
10. O conselho proferird uma decisdo por escrito no prazo maximo de 45 dias ap6s a interposi¢do do recurso ou a realizagdo da

audiéncia, o que ocorrer depois.
As informacdes de Contato sdo as Seguintes:

Coordenador Titulo Diretor de Oficial de acao Departamento de Educagéo
IX Conformidade da afirmativa Jena dos EUA Office for Civil
Jena Valdiviezo, Ed.D. Sec¢do 504 Valdiviezo, Ed.D. Rights
540 Broadway JanetLynn Dudick, 540 Broadway Lyndon Baines Johnson
Long Branch, NJ Ph.D. 540 Long Branch, NJ Department of Education
07740 Broadway 07740 Bldg.
732-571-2868, Ext. Long Branch, NJ 732-571-2868, Ext. 400 Maryland Avenue, SW
40035 07740 40035 Washington, DC 20202-1100
jvaldiviezo@longbranch.k 732-571-2868, Ext. jvaldiviezo@longbranch.k Telephone: 800-421-3481
12.nj.us 40610 12.nj.us EFAX: 202-453-6012
jdudick@longbranch.k TDD: 800-877-8339
12.nj.us Email: OCR@ed.gov
https://1112.ed.gov/about/offices/list/ocr/
index.html



https://drive.google.com/file/d/1IpSVsvlEmCLOlK2lhGpU0y7C8fn1EHoN/view




